
 

 

 

 

 

 

 

 

 

領袖的領袖         20-21年度 傑出領導才能獎得主  曾浩琳 

 

焰陽正在上空發射一束束煎熬人的火光，在這片橫無際涯的汪洋中，只有一艘左右搖晃

的孤舟。經歷多個翻天覆地的巨浪與雷電交加的夜晚，船上所有人都翹首以盼著陸洲的到來。

此時此刻，你的手上正掌握著所有船員的性命。你的一句說話、一個舉動，都足以釋放希望

和信心，帶給他們快樂。可是，任由你再說振奮人心的話語，亦無助扭轉整支隊伍悲慘的結

局。為甚麼？因為作為領袖，不只要有豐富的知識與關懷別人的心，更重要的是先有明確的

目標和清晰的方向。要不然，就只會一直帶著船員在茫茫大海裡飄浮。因此，領袖也要有「領

袖」。 

 

所謂「領袖的領袖」是甚麼？我認為是團隊的宗旨。我有幸於上兩年擔任西方舞學會的

主席，在這兩年間，我透過了解西方舞學會成立的目的，堅持信念，並懷著熱誠，得以帶領

成員朝共同的目標進發。我希望藉著西方舞學會，為同學提供一個專業的平台，學習舞蹈的

技巧，培養掌控身體的能力與韻律感，使他們能發掘潛能，突破自我。除此之外，我亦期盼

能夠促進各年級同學之間的聯繫，使各成員能互相扶持、互勵互勉，建立深厚的情誼。我亦

學會好好善用手上的權力，創造一個融洽、歡樂的空間，盡力實現成立此學會的目的，而非

單單將日常的訓練與舞蹈比賽視為課後閒餘活動，把職責僅限於招攬成員、安排時間表、聯

絡導師等。了解團隊的核心價值和願景，向成員闡明，便能有效地帶領所有人披荊斬棘，航

行至夢想國。 

 

在高中的生涯裏，我們能擔任領袖的機會不多，但只要懷著感恩的心服務同學，並擁有

過人的勇氣、堅定的意志，即使面對再驚險的難關，也能乘風破浪，與隊友一睹暴風雨後美

麗的彩虹。 


